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Mission

Vi er sat i verden for at mennesker kan udfolde kunstneriske udtryk, som scetter

aftryk og udvider tanke- og handlerum
Vision

Vi vil voere en ambitigs udvikler og realisator af kunstneriske aktiviteter for den

enkelte, i foellesskaber og i samfundet

For at realisere vores mission og vision har vi falgende madlscetninger:

Madlscetninger, der knytter sig til UNDERVISNING og AKTIVITETER

o 'Mere for flere’: Alle barn og unge i Silkeborg Kommune kan deltage i appellerende,
udviklende og tilgcengelige, kunstneriske aktiviteter initieret af Den Kreative Skole. De har
adgang til aktiviteterne uanset kon, etnicitet og sociogkonomisk baggrund som scerlige

fokusomrdader.

¢ Feellesskab: Alle bgrn og unge, der deltager i Den Kreative Skoles aktiviteter, oplever, at

de kan hgre til, og at de kan veere en del aof et feellesskab.

¢ Talent: De born og unge, der vil mere inden for musikken, dansen, det visuelle felt eller
teater oplever, at Den Kreative Skole baner en tydelig vej for, hvordan de kan udleve
deres ambitioner og udvikle deres kunstneriske udtryk.

« Involvering: Born og unge, der deltager i Den Kreative Skoles aktiviteter, indgér ogsé i

planlcegning og udfarelse pd poedagogisk, organisatorisk og socialt niveau.

Malscetninger, der knytter sig til DEN LARERENDE ORGANISATION

e Formalisering af eksisterende viden: Medarbejderne kan tilgé den sum af viden og
kompetencer, der er genereret og lgbende bliver genereret i regi af Den Kreative Skole.
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Evalueringskultur: Evaluering er en naturlig og gennemsyrende del af vores praksis. Det

er et redskab til, at vi forstar hvorfor og hvordan vi lykkes og til, at vores fejl bliver Icering.

Kerneforteelling og veerdier: Vi er som samlet organisation prcecise pd, hvad der
kendetegner os internt sdvel som eksternt, og vi bruger det grundlag som
rettesnor/afscet, nér vi stdr overfor afgerende processer og beslutninger.

Malscetninger, der knytter sig til KUNSTPZADAGOGISK RESSOURCECENTER

Nye muligheder og tendenser pa vores omrade: Vi udviser 'kulturskolemod’ og tager
ansvar for udviklingen af praksis i forhold til at skabe bedre adgang, ege kvaliteten of

deltagelse og understgtte trivsel. Som led i det opsgger vi viden om, hvad der rgrer sig.

Kulturen som brobygger: Vi faciliterer, at mennesker mades pd tvcers af foellesskaber,
og vi skaber overgange for individer ind i nye feellesskaber.

Kultur som sundhedsfremme: Vi bidrager mdirettet til barns og unges trivsel ved at
bringe kunstens iboende potentiale for dette i spil; Vi udvikler og faciliterer kunstneriske
forlgb, der specifikt har sundhedsfremmme som omdrejningspunkt. Det gor vi i toet
samarbejde med relevante, kvalificerende samarbejdspartnere.

Malscetninger, der knytter sig til BZAREDYGTIGHED

Beeredygtige indsatser: Vi stdr pd og udvikler videre fra eksisterende erfaringer frem for
at starte forfra og opfinde nyt fra bunden. Vi har desuden stort fokus pd, at de indsatser,
vi scetter i gang, har blivende veerdi og effekt.

Nedbringe klimaaftryk: Ud fra devisen ‘ingen kan gere alt, men alle kan gere noget’

nedbringer vi vores klimaaftryk med konkrete tiltag, der er inden for racekkevidde.

Bidrage til bevidstheden: Gennem arbejdet med de kunstneriske udtryk bidrager vi til en
foelles bevidsthed om beoeredygtighed — herunder eksempelvis grean omstilling og social
boeredygtighed.
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